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International Workshop

El impacto social de las Humanidades en el bienestar de las personas. Evidencias
de la transferencia del conocimiento.

Organiza: Universidad Francisco de Vitoria
Campus Pozuelo de Alarcon (Madrid) 24 de febrero de 2026

Colabora: Grupo Transferencia en Ciencias Sociales y Humanidades, RedOTC, CRUE.

PROGRAMA
09:30 — Inauguracion

e Alberto Lopez (Vicerrector de Investigacion, Universidad Francisco de Vitoria)
10:00 — Comunicaciones iniciales

e Clara Molinero (Directora Grado Psicologia, UFV): El impacto de las
universidades en el bienestar humano.
e Mark Mann (G&K, Reino Unido): Taller “Generando evidencias del impacto

social de la transferencia en Humanidades”.

11:15 — Coffee break
11:45 — Casos de éxito

e Michael Ochsner (ENRESHH, Suiza): Redes internacionales de investigacion y
transferencia de las humanidades.

e Presentaciones breves:

o Filosofia e IA — Vincent Miiller (Alemania)

o Deporte inclusivo — Nuria Mendoza (UFV)

o Derecho humano de acceso a la vivienda — Gemma Caballé (Universidad
Rovira i Virgili)
Medicina centrada en la persona — Fernando Caballero (UFYV)
Turismo responsable y sostenible — Francisco Madrid (Universidad
Anahuac, México)

13:30 — Clausura

e Miguel Osorio (Grupo Transferencia HH y CCSS, RedOTC CRUE): Redes de
trabajo para medir el impacto humanistico.



International Workshop
The Social Impact of the Humanities on Well-being. Evidence of Knowledge Transfer.

Universidad Francisco de Vitoria (Madrid)
February 24, 2026

PROGRAM
09:30 — Opening
* Alberto Lopez (Vice-Rector for Research, UFV)

10:00 — Initial Presentations

* Mark Mann (G&K, UK): Generating Evidence of the Social Impact of Knowledge
Transfer in the Humanities.

* Clara Molinero (Director of Psychology Degree, UFV): The Impact of Universities on
Human Well-being.

11:15 — Coffee Break

11:45 — Success Stories

* Michael Ochsner (ENRESHH, Switzerland): International Networks of Research and
Knowledge Transfer in the Humanities.

* Brief Presentations:

o Philosophy and AI — Vincent Miiller (Germany)

o Inclusive Sports — Nuria Mendoza (UFV)

o Human Right to Housing — Gemma Caballé¢ (URV)

o Person-Centered Medicine — Fernando Caballero (UFV)

o Sustainable Tourism — Francisco Madrid (Mexico)

13:30 — Closing Remarks

* Miguel Osorio (Humanities and Social Sciences Transfer Group CRUE and
Humanities Transfer Center UFV): Working Networks for Measuring Humanistic
Impact.



Alberto Lopez
Rosado

Alberto Lépez Rosado es Vicerrector de Investigacion de la
Universidad Francisco de Vitoria (UFV) y responsable de las
politicas de sostenibilidad de la institucién. Ademas, dirige la
Catedra UFV—-Avanza en Movilidad Sostenible y ejerce como
profesor de eficiencia energética y sostenibilidad en el Grado en Ingenieria en Sistemas
Industriales de la UFV.

Madrid L3¢}
de

Es Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Madrid y cuenta con
formacion en Alta Direccion de Universidades. Ha sido Profesor Titular de Universidad en la
Universidad Carlos Ill de Madrid, en el drea de Ingenieria Mecdanica, encontrandose
actualmente en situacion de excedencia.

Su actividad investigadora se centra principalmente en la ingenieria de vehiculos y la
sostenibilidad, ambitos en los que ha participado en alrededor de 30 proyectos de
investigacion y ha publicado mas de 60 trabajos cientificos. Asimismo, es experto de la
UNESCO en actividades de I+D, especialmente en las areas de Ingenieria Mecanica y
Transporte, y es miembro de la Junta Directiva de ASEPA, la Asociacién Espafiola de
Profesionales de Automocion.



Clara Molinero

Es psicéloga clinica. Estudid la licenciatura de psicologia en
la Pontificia Universidad Catdlica del Peru (Titulo
Homologado en Espaiia). Hizo un Master en Metodologia de
las Ciencias del Comportamiento y la Salud por Ia
Universidad Nacional de Educacidn a Distancia y realizé su
Doctorado en Psicologia en la Universidad de Granada.
También tiene el titulo de Baccalaureatta en Filosofia por la
Universidad Urbaniana de Roma.

A lo largo de sus 20 afos de carrera ha adquirido amplia

experiencia en evaluaciones y psicoterapia: principalmente, en intervencidon con nifios,
adolescentes y adultos; a nivel individual, de pareja y de grupo. Se ha especializado en realizar
informes periciales privados y asistencia a juicios como experto. También tiene experiencia
en disefio, evaluacion y ejecucion de proyectos de desarrollo y prevencion relacionados con
el consumo de drogas, discapacidad y defensa de los derechos del nifo y la mujer, y de
orientaciéon a adolescentes, altas capacidades, maltrato escolar y TEA.

Su experiencia en investigacion se centra en la validacién de programas de intervencién con
grupos de distintas edades y distintas poblaciones, sobre todo, en el entrenamiento de
resolucion de conflictos y perdén. También en la creacidn y validacién de tests psicométricos
varios desde el afio 2006 en adelante (midiendo variables como inteligencia, habilidades
interpersonales, reconocimiento de emociones, funcién parental, uso del silencio, perdén).
Tiene, ademas, amplia experiencia en docencia escolar y universitaria, asi como en
tutorizacion de TFG y TFM y direccion y codireccion de tesis doctorales.

Actualmente, es la directora del Grado de Psicologia de la Universidad Francisco de Vitoria,
asi como la directora de la Instituto del Perdén.



Mark IMIann

Mark Mann cuenta con una sélida trayectoria académica vy ’ A
profesional en el ambito de la ingenieria, la investigacion y la
transferencia de tecnologia. Es originario de Farsley (Leeds) y
realizdo su formacién secundaria en St Mary’s R.C.
Comprehensive School. Posteriormente curso la Licenciatura en
Ciencias Naturales en el Pembroke College de la Universidad de
Cambridge, donde inicid su carrera investigadora como asistente
en el Departamento de Ingenieria.

Obtuvo el Doctorado en Ingenieria, especializandose en nanotubos de carbono y haces de
electrones, y continud su labor como investigador asociado en la Universidad de Cambridge,
ampliando su campo de trabajo hacia la deposicidon de peliculas finas, dispositivos
electrénicos y tecnologias de visualizacién. Ha desarrollado una amplia labor docente en
Fisica e Ingenieria Eléctrica, ademas de gestionar proyectos colaborativos financiados tanto
por el Reino Unido como por la Unién Europea. Su experiencia incluye la mentoria de
doctorandos, la participacion como evaluador académico y una destacada presencia en
congresos internacionales.

En 2010 se incorpord al Departamento de I1+D de la BBC, donde investigd en dreas como la
recuperacién de informacidn musical, la radiodifusion de audio, el procesamiento de
imagenes —especialmente en el dmbito deportivo— y el desarrollo de aplicaciones méviles y
de segunda pantalla. Posteriormente asumio el cargo de Responsable de Transferencia de
Tecnologia, facilitando la adopcidn industrial de innovaciones desarrolladas en la BBC.

En 2015 fue nombrado Senior Technology Transfer Manager en Oxford University
Innovation, donde lideré el licenciamiento y desarrollo de tecnologias procedentes de
ciencias, ingenieria, informdtica y quimica, ademds de impulsar la innovacién en
Humanidades y Ciencias Sociales, ampliando la cartera a mas de 100 proyectos. Dirigio
iniciativas de emprendimiento social y de impacto universitario, como Social Ventures, y
cofundd proyectos interuniversitarios como Impact 12, que evoluciond posteriormente en
ImpactU.

Desde enero de 2022 desarrolla su actividad de manera independiente, fundando empresas
de consultoria en Reino Unido y Estonia. Es asesor de universidades europeas en innovacion,
transferencia de conocimiento y formacion, miembro del SHAPE Impact Kollektiv y creador
de iniciativas como London Social Ventures, The SHAPE Catalyst y RAMP. En 2023 cofunda
Divine Ox, empresa centrada en la medicién y gestidn del impacto social, combinando
actualmente esta labor con consultoria estratégica en innovacién.



Michael Ochsner

Michael Ochsner se formd inicialmente en sociologia, con
especializacion en metodologia de encuestas y analisis de
politicas de bienestar social. Sus primeras investigaciones se N
centraron en los conflictos entre la vida laboral y personal desde
una perspectiva sociolégica.

Posteriormente se incorporé como investigador a la Catedra de Psicologia Social e
Investigacion en Educacidn Superior (D-GESS) de ETH Zurich, donde orientd su carrera hacia
la evaluacion de la investigacidn, con especial atencion a la calidad cientifica y al impacto
social, particularmente en el ambito de las ciencias sociales y humanidades. Ha contribuido
al desarrollo de marcos conceptuales para la evaluacion de la investigaciéon en contextos
académicos e institucionales.

Fue nombrado Investigador Principal en el Centro de Especializacién en Ciencias Sociales
(FORS) en Lausana, liderando investigaciones sobre evaluacién cientifica y metodologias
aplicadas a las ciencias sociales y humanidades. Ademas, ha ocupado cargos de relevancia
institucional, como la Vicepresidencia de EvalHum, asociaciéon internacional dedicada a la
evaluacién de la investigacion en este ambito. Es editor contratado y miembro del consejo
editorial de la revista Humanities and Social Sciences Communications, asi como miembro del
Grupo Permanente del European Values Study (EVS).



V Madrid

Nuria Mendoza

La actual Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud de la ;‘
Universidad Francisco de Vitoria desempeia un papel clave Vitori:
en la gestion académica y la docencia en dreas como
enfermeria, nutricion, fisioterapia y ciencias de la actividad
fisica y el deporte. Asimismo, es directora de la doble
titulacion en Ciencias del Deporte y Fisioterapia de la misma
universidad.

V Mac

Es Doctora en Ciencias del Deporte por la Universidad de Ledn, y cuenta con una destacada
trayectoria investigadora, avalada por tres sexenios de investigacion y transferencia. Ha sido
coordinadora del Master de Investigacion de la Universidad de Castilla-La Mancha y es
miembro del grupo GEIN-UFV de Salud y Rendimiento en CAFYD.

Su formacién de posgrado incluye un Master Europeo en Actividad Fisica y Deporte
Adaptado por la Universidad Catdlica de Leuven y un Master en Integracion de Personas con
Discapacidad por la Universidad de Salamanca. Entre 2007 y 2012 fue Directora Gerente del
Centro de Referencia Estatal de Discapacidad y Dependencia de San Andrés del Rabanedo,
reconocido como el mejor centro europeo en accesibilidad.

Ha recibido numerosos reconocimientos, entre ellos el Premio Nacional del Deporte a las
Artes y Ciencias Aplicadas al Deporte (2019), el Premio INNOVA a la Accidon Social (2012) y
el Premio Gold Campus (2023) del American College of Sports Medicine por el programa
universitario “Exercise is Medicine”, del que es creadora y directora.



Gemma Caballée

Esta profesional del ambito juridico es Graduada en Derecho
por la Universidad Rovira i Virgili, con Premio
Extraordinario, y cuenta con un Master en Derecho de la
Empresa y la Contratacién, también con Premio
Extraordinario. Ha realizado estancias de investigacion en la
Universidad de Essex y en el Cambridge Center of Property ™
Law de la Universidad de Cambridge.

Obtuvo el Doctorado en Derecho con mencion internacional por la Universidad Rovira i Virgili
en 2020, recibiendo igualmente el Premio Extraordinario de Doctorado. Ha sido
Investigadora Principal de un proyecto financiado por la Fundacién Banco Sabadell sobre el
régimen juridico de los condohoteles y ha desarrollado su labor como investigadora
postdoctoral en la Catedra UNESCO de Vivienda.

En el ambito docente, imparte clases en programas de posgrado relacionados con la gestién
inmobiliaria y las politicas publicas de vivienda, y es profesora de Derecho Civil tanto en la
Universidad Rovira i Virgili como en la Universitat Oberta de Catalunya (UOC).



Fernando
Caballero

Licenciado en Medicina por la Universidad Complutense de
Madrid, especializado en Medicina Familiar. Titular de un
diploma superior en Metodologia de Investigacion Clinica de
la Universidad Autonoma de Madrid y actualizado por la
Escuela Nacional de Sanidad del Instituto de Salud Carlos Ill. Formé parte del programa de
alta direccion de instituciones sanitarias por el IESE Business School. Es Doctor en Medicina
desde 2013. Actualmente es Director del Grado en Medicina en la Universidad Francisco de
Vitoria, donde a su vez, es Decano de la Facultad de Medicina. Forma parte del GEI (Grupo
Estable de Investigacidn) de Investigacion de Educacion e Innovacion Médica, también del
GEl Docencia en Simulacion Clinica Aplicada, y en el GEI de Humanizacién y Salud. Ha
dirigido 6 tesis doctorales.




Miguel Osorio

Dirigi6 la Fundacion luve, desde donde promovid
proyectos universitarios y de solidaridad. Doctor en
Humanidades y Ciencias Sociales (Universidad Francisco
de Vitoria, UFV), ha obtenido su segundo sexenio de
investigacion, ha dirigido proyectos de investigacidon
competitivos financiados por FECYT-M2 Ciencia, por
Comunidad de Madrid y por AECID, sobre integracion
social o narrativas migratorias y proyectos mediante acuerdos con empresas, municipios,
comunidades auténomas y entidades no lucrativas. Ha publicado mdas de 20 obras entre
articulos cientificos, capitulos de libros o monografias. Dirigié un Mdster en migraciones y
desarrollo, impartiendo clases en Grado y Postgrado y distintos cursos y programas
formativos. Recientemente coordind el congreso nacional “la revolucién rural” donde
participaron decenas de alcaldes, asociaciones, jévenes del mundo rural y la Federacién
Espafiola de Municipios y Provincias junto con la Secretaria General para el reto demografico
del Gobierno. Lidera desde hace 20 afios una catedra de inmigracion en la UFV que fue
creada desde el proyecto europeo EQUAL PROFIS que él liderd y, desde donde, ha dirigido
proyectos competitivos y congresos internacionales como el de la mujer inmigrante. Destacan
sus conocimientos humanisticos y sociales en los temas de inmigracién e integracién social,
el tercer sector, la responsabilidad y la exclusion sociales. Su docencia en Grado y Posgrado
se ha centrado en los temas anteriores. Dirige el programa de integracion social en el mundo
rural llamado Habita Tierra en la provincia de Avila (zona de actuacién del proyecto) desde
hace cuatro afios y que estd siendo apoyado por la Secretaria de Estado para el reto
demografico del Ministerio para la transicién ecolégica y ante la que se han presentado ya
como resultados destacados el arco entre el 10 y el 20% de crecimiento de empleo, inclusion
social y crecimiento de poblacidn en los municipios de actuacion. El proyecto que él dirige ha
recibido el premio al mejor proyecto de Accidn Social en Espana dentro de la convocatoria
Juntos Sumamos. Es también el responsable del Centro de Transferencia e Impacto Social
en el Vicerrectorado de Investigacion y coordinador del grupo de trabajo en transferencia
de las Ciencias Humanas y Sociales de la red OTC- CRUE.
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Francisco Mladrid

Es Doctor en Turismo por la Universidad Antonio de Nebrija en ;
Madrid. Durante 23 afos, ocupd diversos cargos en la Secretaria de
Turismo de México, destacando como Subsecretario de Planeacién MN[

y Subsecretario de Operaciéon. También se desempefié durante dos
anos como Representante Regional para las Américas de la
Organizacién Mundial del Turismo de las Naciones Unidas. Durante
los ultimos 18 afos, ha colaborado con la Red de Universidades
Andhuac, donde actualmente dirige el Centro de Investigacion Avanzada en Turismo
Sostenible de la Anahuac Canctin. Es miembro del Sistema Nacional de Investigadores de
México.




Vincent Muller

Vincent C. Miller es un destacado filésofo y académico
especializado en teoria y ética de la inteligencia
artificial. Actualmente es Profesor en la Universidad
Alexander von Humboldt y Director del Centro de
Investigacion en Filosofia e Inteligencia Artificial (PAIR)
en la Universidad Friedrich-Alexander de Erlangen-
Nuremberg. Cuenta con una amplia trayectoria
internacional en instituciones de prestigio como la
Universidad de Oxford, la Universidad de Leeds, la
Universidad Técnica de Eindhoven y el Alan Turing
Institute de Londres.

Su trabajo se centra en los fundamentos filosoficos, éticos y sociales de la inteligencia
artificial, los sistemas cognitivos y las tecnologias disruptivas. Ha liderado y participado
como investigador principal en numerosos proyectos financiados por organismos europeos y
nacionales, con presupuestos multimillonarios, enfocados en una IA centrada en el ser
humano y en la interaccién humano-maquina.

Es autor y editor de libros de referencia en el campo de la filosofia de la inteligencia artificial,
asi como de numerosos articulos cientificos publicados en revistas y editoriales de alto
impacto. Ademas, ha contribuido a obras fundamentales como la Stanford Encyclopedia of
Philosophy. Su produccion académica cuenta con un amplio reconocimiento internacional.

Madller también desempena un papel activo en el servicio académico y la gestion cientifica,
siendo editor de la revista Philosophy of Al, presidente y director de diversas asociaciones
especializadas, y asesor en organismos internacionales como la Global Partnership on
Artificial Intelligence. Actualmente supervisa a doctorandos y posdoctorandos,
contribuyendo de forma significativa a la formacién de nuevas generaciones de
investigadores.
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