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ANEXO IV: RUBRICA DEL RESPONSABLE ACADEMICO

Por favor, valore el desempeino de su profesor durante los ultimos tres cursos académicos
(2022-23, 2023-24 y 2024-25) acerca de dos temas:

e El cumplimiento de obligaciones docentes y desempefio de su encargo docente
e Su compromiso con la mejora.

1.4. ENCARGO DOCENTE
Cumplimiento de obligaciones y encargo docente (5 puntos):

Muy a | De vez
menud en Nunca
0 cuando

Siem

En los anteriores tres cursos académicos, el profesor.... ore

Ha participado de forma adecuada en las tareas docentes compartidas
(planificacién, comisiones, tribunales, etc.).

Ha asistido a las reuniones de seguimiento convocadas por el PEC -0 envia
informe- cada cuatrimestre de cada uno de los cursos académicos evaluados.

Ha asistido a las juntas de evaluacién en convocatoria ordinaria o extraordinaria -
o envia informe- cada cuatrimestre de cada uno de los cursos académicos
evaluados

Esta disponible para echar una mano en lo que se necesite (sustituir un
companiero, ayudar en alguna gestion, etc.)

3.2. IMPACTO FORMATIVO (3 puntos)
Compromiso con la mejora de su desempeiio y los resultados de su docencia:
En los anteriores tres cursos académicos, el profesor...

Marque lo que corresponda

No tengo
informaci
6n

No ha demostrado estar comprometido con la mejora de su desempefio y los resultados de su docencia.

Ha demostrado cierto grado de compromiso con la mejora de su desempeno y los resultados de su docencia
realizando ocasionalmente alguna accién para ello (introduccién de alguna mejora o innovacion metodoldgica, en
los materiales docentes, en la forma de evaluar, etc.), y revisando los objetivos fijados en las C. de Desarrollo.

Ha demostrado compromiso con la mejora de su desempefio y los resultados de su docencia realizando
regularmente alguna accion para ello (introducciéon de alguna mejora o innovacion metodoldgica, en los materiales
docentes, en la forma de evaluar, etc.), y revisando y actualizando los objetivos fijados en las C. de Desarrollo.

Ha demostrado un sélido compromiso con la mejora de su desempefio y los resultados de su docencia realizando
regularmente alguna accion para ello (introduccién de alguna mejora o innovacion metodoldgica, en los materiales
docentes, en la forma de evaluar, etc.), y cumpliendo en su totalidad los objetivos fijados en las Conversaciones de
Desarrollo y desarrolla una nueva mirada sobre su disciplina o arte, plantedndose preguntas coherentes con la
mision de la universidad.

No tengo informacion suficiente para responder a esta pregunta




