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ALGUNAS DE LAS COMPETENCIAS BASICAS
Y GENERALES A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

m Organizacion, sistematizacion y
planificacién en la identificacion de
problemas, pautas y modelos en el
contexto del big data.

= Analisis de datos a gran escala
procedentes de fuentes audiovisuales,
textos y numéricas.

m Capacidad para el cumplimiento de
objetivos, resolucién de problemas y toma
de decisiones en un entorno de datos
masivos cuantitativos y cualitativos.

m Disefio e implementacion de proyectos e
informes utilizando canales digitales.
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u Liderazgo y trabajo en equipo en la
sociedad de la informacion.

m Capacidad de aprendizaje autbnomo y de
comunicacién en lengua nativa y extranjera
en la sociedad de la informacion.

m Pensamiento critico, autocritico, analitico
y reflexivo.

m Adaptabilidad a nuevas situaciones
mediante la creatividad y la
proactividad.

= Compromiso ético, reconocimiento

y respeto por temas sociales y
medioambientales.
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m Habilidad para impulsar la inquietud
intelectual y la busqueda de la verdad
en el contexto del manejo de datos
masivos.

m Aplicacién profesional de
conocimientos y dominio de las
competencias que se demuestran por
medio de la elaboracién y defensa

de argumentos y la resolucion de
problemas.

m Capacidad de reunir e interpretar datos
para emitir conclusiones relevantes de
indole social, cientifica o ética.
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CRADO EN

BUSINESS

ANALYTICS BILINGUE

NUEVA TITULACION

= Un recorrido formativo y tecnoldgico por todas las
areas funcionales de la empresa, las técnicas de gestion
de vanguardia y los modelos organizativos mas
eficaces y eficientes.

m Los estudios se centran en el analisis de datos masivos
en el ambito de los negocios que permitan establecer
relaciones significativas.

m Es una carrera bilingiie de alto contenido tecnolégico
formada por tres grandes pilares:

1. Administracién y direccion de empresas, de analisis
estadistico y de informatica, con materias tales como
Management Analytics, Data Mining, Business Intelligence,
Big Data, Matematicas, Contabilidad y Auditoria.

2. Derecho, Fiscalidad, Economia, Humanidades en la Era
Digital.

3. Informética aplicada al Business Analytics y Business
English.

TRES DOBLES GRADOS (5 afios)
m BUSINESS ANALYTICS + ADE + ILP*
m BUSINESS ANALYTICS + DERECHO + ILP*
m BUSINESS ANALYTICS + INGENIERIA INFORMATICA

‘ﬁ L I N
¥ILP (Integral Leadership Program) es una titdlacic

complementaria que se cursa simultaneam
basada en el desarrollo de habilidades directiv
disefada por la UFV y por University of Notre
Dame, numero 1 del ranking Bloomberg

Businessweek.

TRES MENCIONES (a elegir una)

® Mencién en Ciencia de Datos
= Mencién en Derecho Empresarial ;
= Mencién en Gestién y Direccion Empresarial

ALTA EMPLEABILIDAD

El perfil profesional responde a los puestos mas
demandados y mejor remunerados por las
empresas del sector tecnoldgico y bancario.
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I. ASIGNATURAS OPTATIVAS QUE CONFIGURAN MENCION. EL ALUMNO ESCOGERA UNA DE LAS MENCIONES:

MENCION EN CIENCIA DE DATOS MENCION EN DERECHO EMPRESARIAL
PRIMER CURSO PRIMER CURSO

m Business English | = Fundamentos del Derecho
SEGUNDO CURSO SEGUNDO CURSO

m Big Data I: Infraestructura = Contract Law

m Data Mining Il m International Law

= Big Data Il: Storage Analysis ® Introduccién al Derecho Digital

m Arquitectura de Sistemas y Datos m Resolucion Extrajudicial de Conflictos:

= Artificial Intelligence Negociacion, Mediacion y Arbitraje

m Derecho Comunitario
TERCER CURSO

= Programacion Il TERCER CURSO
m Project Management = International Contracts
m Big Data Ill: Data Visualization m Mergers and Acquisitions
= m Competition Law
CUARTO CURSO = Company Law Il
m Machine Learning m Estrategias Digitales para el Asesoramiento Juridico
P LA N D E E ST U DI O S m Derechos Humanos y Fundamentales
MENCION EN GESTION CUARTO CLRSO
PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO Y DIRECCION EMPRESARIAL m Derecho Informatico: Proteccion de Datos
ASIGNATURA ASIGNATURA PRIMER CURSO y Comercio Electronico
m Algebray su Aplicacién m Data Mining | ® Business English |
m Business Organization and Management I: m Fuentes de Datos
the Role of Business Analyst ® Introduccién a Bases de Datos SEGU.NDO”CURSO . .
= Introduction to Big Data and Data Management m Antropologia Fundamental = Direccién Comefaa} y de Marketing o )
= Historia de la Ciencia y la Tecnologia m Educacion para la Responsabilidad Social w Business Organization and Management I: Digital Transformation
= Microeconomia m Algoritmos m Business anI'Sh I
m Calculo y su Aplicacion ® Programacioén | u Data Mining Ii
® Introduccion a la Estadistica y la Probabilidad m Company Law |
m Accounting m Optativas (segin mencién) TERCER CURSO

m Operations Management

m Andlisis de los Estados Financieros

m Data Modelling: Econometria

m Fiscalidad Internacional y Comunitaria
m Fiscalidad de la Empresa

m Pensamiento Critico
m Habilidades y Competencias de la Persona
m Optativas (segiin mencion)

TERCER CURSO CUARTO CURSO CUARTO CURSO

ASIGNATURA ASIGNATURA = Auditoria Il
= Sistema Fiscal m Corporate Intelligence |
m Control de Gestion m Seguridad de la Informacién y de los Sistemas
m Decision Support Systems m Direccioén Estratégica
m Métodos Estadisticos m Human Resources Analytics
m Finance m Marketing Analytics and Social Media . i X
m Macroeconomia m Financial Analytics m Actividades Formativas Complementanas
= Auditoria | m Corporate Intelligence Il - The Stc’)ck Exchange and Capital Markets
m Ethics in the Digital Era m Practicum = Filosofia del Derecho
m Optativas (segin mencion) m La Cuestidn de Dios

m Trabajo Fin de Grado
m Optativas (segiin mencién)
m Optativas




