\\ Universidad

S\ Francisco de Vitoria
///\/// UFV Madrid
\\ Observatorio de Empleo

Estudio de insercion laboral
Egresados promocion 2015-2016.
(Informe completo)

Observatorio de Empleo UFV
Departamento de Practicas y Empleo

OBSERVATORIO DE EMPLEO UFV DEPARTAMENTO DE PRACTICAS Y EMPLEO



Universidad
Francisco de Vitoria
UFV Madrid

Observatorio de Empleo

1. Ficha Técnica y Metodologia
2. Conclusiones

3. Datos de perfil

4. Andlisis Estadistico



Ficha Técnicay
Metodologia

Universidad
Francisco de Vitoria




Universidad
Francisco de Vitoria
7/d UFVMadrid

Observatorio de Empleo

FICHA TECNICA Y METODOLOGIA

Muestra v Antiguos Alumnos de la Universidad Francisco de Vitoria graduados en la promocién 2015-2016.

v El cuestionario se elabord a partir de la definicion de objetivos y variables objeto de estudio, definidas por el cliente. El

Cuestionario o L ) " o o
cuestionario se disefid en HTML, enviando por correo electrénico una invitacién para rellenarlo. Ver cuestionario
Error v El error estdndar para el conjunto total de la muestra de 454 entrevistas es de + /- 2,5% en el caso mas desfavorable de p=g=0,5
estdndar para un margen de confianza del 95% y una poblacion total de 634 encuestados.

TbeGjO de v El trabajo de campo ha sido realizado del 16 de Enero al 14 de Febrero de 2018.
campo

v Determinar el nivel de formacién complementaria que tienen los antiguos alumnos graduados en la promocién 2015-2016 de la
Objet/'\/os Universidad Francisco de Vitoria, asi como conocer su insercion en el mundo laboral, las caracteristicas de la empresa en la que
trabajan y sus condiciones laborales.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454



N\
N

Universidad
Francisco de Vitoria

\// UFV Madrid

Observatorio de Empleo

FICHA TECNICA Y METODOLOGIA

Muestreo

Respuesta por dia:

63

v’ Todas las personas invitadas a participar en este estudio coinciden con la poblacién total de egresados de la UFV de la
promocion 2015-2016, por lo que no se ha disefiado muestreo alguno para esta investigacion, ya que la muestra coincide con el
conjunto total de la poblacién objeto de estudio, respondiendo finalmente aquellas personas que voluntariamente participaron en
la investigacion con su opinidn. De esta manera, obtenemos una muestra inicial idéntica a la poblacién objeto de estudio, donde
podemos conocer la probabilidad de seleccién de un individuo dentro de la muestra

2018

Invitados a participar = 634

2017

Repuestas recibidas = 454
Tasa de repuesta =71,6%
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1. Formacion Complementaria

En general los Antiguos Alumnos de la promocién 2015-16 aseguran tener un nivel de inglés principalmente medio-alto, ya que mas de la mitad
(59,03%) indican tener un nivel B2 o C1. Sin embargo, los alumnos graduados no tiene conocimientos del resto de idiomas sugeridos, ya que mas del
90% de los encuestados indican no tener ningln nivel de chino (99,56%), italiano (93,39%) o aleman (94,27%), y mas del 70% de los encuestados no
saben francés (70,48%).

La mitad de los egresados de la UFV (55,07%) no tienen ningun certificado oficial de idiomas. Por el contrario, mas de 4 de cada 10 alumnos graduados
(44,93%) afirman tener un certificado oficial de alguno de los idiomas sugeridos, de los cuales la mayoria tienen certificado oficial de inglés (38,11%), un
6,83% lo tiene de francés, un 1,54% lo tiene de aleman y tan solo un 0,66% lo tiene de italiano. No hay ningln antiguo alumno con certificado oficial
de chino.

Mas de la mitad de los egresados encuestados (50,44%) afirman tener conocimientos informaticos altos (42,07%) o muy altos (8,37%). Para el 44,49%
sus conocimientos informaticos son aceptables y tan solo el 5,07% de los alumnos graduados tiene conocimientos generalmente bajos.

El 61,23% de los alumnos graduados en la UFV entre 2015-16 aseguran no haber tenido ninguna experiencia internacional, es decir, no han vivido al
menos 3 meses fuera de Espafia por estudios, trabajo, etc. Y los que lo han hecho (38,77%), se han ido principalmente durante la carrera (20,93%),
mientras que un 14,98% se ha ido antes de la carrera y un 11,45% se ha ido después. Destaca un aumento del % de alumnos graduados que han
tenido una experiencia internacional, especialmente durante la carrera (5,25 p.p).

1 de cada 4 alumnos de la UFV graduados (26,87%) afirma estar actualmente realizando un master o estudios de postgrado, de los cuales el 5,51% lo
estd haciendo en la UFV y el 21,37% restante lo estd realizando en otra universidad. Por otro lado, el 16,52% de los antiguos alumnos indican haber
finalizado ya el master, de los cuales el 2,64% lo ha finalizado en la UFV y el 13,88% lo ha hecho en otra universidad. Un 3,52% esta estudiando otro
grado, o en la UFV o en otra universidad (1,76% respectivamente) y el 11,01% estd preparando oposiciones. Destaca un 42,07% que no esta
estudiando. El principal motivo de no realizar el master es porque estan trabajando (71,73%) que aumenta considerablemente con respecto a la Ola
anterior (61,56%), seguido muy de lejos porque creen que lo haran en el futuro (28,27%) ) o por motivos econdmicos (8,38%) que desciende (13,44%
vs 2017).
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2. Insercién Laboral

Casi 8 de cada 10 alumnos graduados encuestados (78,41%) aseguran estar trabajando actualmente, siendo estos principalmente los graduados en
la Facultad de Ciencias de la Salud o en la de Juridico — Empresarial, y los que no tienen experiencia internacional. Por el contrario, el 21,59% de los
Antiguos Alumnos afirman no tener trabajo en la actualidad, de los cuales, el 13,22% indica que esta buscando trabajo y el 8,37% directamente no lo
busca. Aumenta en mas de 8 p.p el porcentaje de alumnos graduados que aseguran que estan actualmente trabajando.

Mas del 70% de los Antiguos Alumnos que no estan trabajando actualmente (73,33%) mantienen una actitud positiva en cuanto al empleo, y creen que
pronto encontraran trabajo, sin embargo, el 26,67% de los encuestados no creen que lo vayan a encontrar pronto. Por otro lado, mas de la mitad de
los participantes sin trabajo (61,67%) indican que llevan solo 3 meses buscando empleo, mientras que el 15,00% lleva entre 3 y 6 meses buscando, el
15,00% lleva entre 6 meses y 1 afio y solo el 8,33% lleva mds de un afio buscando. Aumenta en casi 10 p.p el porcentaje de los egresados que llevan
menos tiempo buscando empleo (0 a 3 meses).

El 90,00% de las personas encuestadas sin empleo actualmente indican que para buscar trabajo lo que hacen principalmente es buscar trabajo en Job
Sites en Internet. Les siguen los que utilizan Linkedin (85,00%), los que se lo envian a su red de contactos (83,33%), los que envian el Curriculum Vitae
a empresas (Autocandidatura) (78,33%), los que las visitan (51,67% , los que acuden a agencias publicas de empleo (48,33%).Les siguen los que
buscan trabajo a través del departamento de practicas y empleo UFV (46,67%) o en empresas de trabajo temporal (28,33%). Un 36,67% indica otros
medios. Se produce un aumento considerable del porcentaje de encuestados que utiliza como medios para la busqueda de empleo los Job Sites en
Internet y Linkedin y Redes Sociales, mientras que disminuye el envio del C.V a empresas, el uso de las agencias publicas de empleo y las empresas de
trabajo temporal y otros medios.

Casi de 7 de cada 10 Antiguos Alumnos de la UFV graduados entre 2015-16 (69,39%) aseguran haber tenido alguna experiencia laboral remunerada
tras finalizar sus estudios, aumentando este porcentaje considerablemente con respecto al afio anterior (61,70%), frente a un 30,61% que indica lo
contrario. Por otro lado, la principal causa de no disponer de empleo remunerado actualmente es que contintan con su formacion (30,61% desciende
vs 2017 = 36,17%), seguido de que no encuentran trabajo relacionado con sus estudios (24,49% desciende vs 2017 = 35,46%) y de ya han finalizado el
contrato (23,47% aumenta vs 2017 = 19,86%). En menor medida indican tener motivos personales o no tener el nivel requerido para el empleo
(5,10% respectivamente). Mas de 1 de cada 4 graduados (28,57%) indica otras razones por las que no dispone de empleo actualmente.
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Centrandonos en los alumnos graduados en la UFV que disponen de un empleo actualmente, cabe destacar que el 36,80% indica que trabaja en una
empresa privada de mas de 250 trabajadores (sobre todo los que estudiaron Ciencias Experimentales y doble grado), mientras que 1 de cada 3 (32,58%)
trabaja en una empresa privada de menos de 250 trabajadores (los de Comunicacion y Educacién principalmente). El 22,19% trabaja para la administracion
u Organismo oficial / Empresa publica y un 4,21% trabaja como auténomo o socio en una pequefia empresa y ese mismo porcentaje (4,21%) tiene una
empresa propia o es emprendedor. Ademas, 8 de cada 10 exalumnos (79,21%) trabaja en la Comunidad de Madrid, un 17,70% estd trabajando fuera de la
Comunidad de Madrid y un 3,09% trabaja en el extranjero. Destaca un descenso del % de encuestados que trabaja en una empresa privada de menos de
250 empleados, mientras que por el contrario, aumenta el % de los que trabajan en las de mdas de 250 empleados y en la Administracién Publica, con
respecto a 2017.

Cabe destacar que mas de la mitad de los alumnos graduados en la UFV (68,82%) aseguran que encontraron su primer empleo tras finalizar la carrera, de
los cuales mas de 1 de cada 3 (37,08%) afirman que lo encontraron en los 3 primeros meses tras finalizar. El 31,18% declaran que encontraron su primer
empleo antes, de los cuales el 10,11% lo consiguid antes de empezar la titulacion, el 14,61% lo consiguid durante su titulacion y el 6,46% lo hizo a través
de sus practicas, descendiendo considerablemente este porcentaje con respecto a la Ola anterior en casi 10 p.p y aumentando los que lo hicieran nada
mas terminar la carrera, en los tres primeros meses (4,75 p.p).

En general, los antiguos alumnos de la UFV que trabajan afirman en gran medida (8,09 de media en una escala de 0 a 10) que el trabajo que realizan
actualmente esta relacionado con la titulacién que han cursado, de ahi que 7 de cada 10 encuestados (71,07%) aseguren que su trabajo estd totalmente
relacionado con su titulacion (puntuacion de 8-10). Ademas, afirman estar satisfechos con su empleo actual, ya que valoran su grado de satisfaccion con
un 7,88 de media sobre 10, y en concreto un 65,17% de los egresados indica estar totalmente satisfecho (8-10). Disminuye el grado de satisfaccion con el
empleo actual con respecto a la Ola anterior (7,88 vs 8,02 en 2017), mientras que aumenta el grado de relacién entre la titulacion y su trabajo actual
(8,09 vs 8,03 en 2017).

El principal factor de contratacidn segun los alumnos graduados en la UFV que trabajan actualmente ha sido su titulacién universitaria (61,52%). Le siguen a
gran distancia, las practicas realizadas (23,31%), los idiomas (13,48%) (principalmente los que tienen certificado oficial de inglés y experiencia
internacional) y los conocimientos informaticos (7,02%). Destaca un 34,27% de los encuestados que indica otros factores no sugeridos y tan solo el 6,46%
de los encuestados indica que no tuvo ningln requisito especial para que le contrataran.
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8 de cada 10 graduados de la UFV que trabajan (80,34%), aseguran que su puesto actual se corresponde con su nivel académico, mientras que el
12,36% afirman que su puesto se corresponde con estudios universitarios de nivel inferior a los que posee y tan solo el 7,30% indican que se
corresponde con estudios no universitarios. Por otro lado, mas de 3 de cada 4 alumnos graduados encuestados (78,09%) declaran que su jornada
laboral es a tiempo completo (40 horas semanales), aumentando considerablemente este porcentaje con respecto a la Ola anterior (65,86%),
mientras que el 21,91% restante trabaja a tiempo parcial (reducida o media jornada).

El 38,20% de los alumnos graduados en la UFV que trabajan actualmente tienen contrato indefinido, un 1 de cada 4 (26,12%) tiene contrato temporal,
un 16,01% tiene contrato en practicas, un 12,92% tiene contrato de auténomo y un 6,74% tiene contrato por obra o servicio. Son los hombres, quienes
en mayor medida que las mujeres, tienen contrato de auténomos, mientras que por el contrario, las mujeres, en mayor porcentaje que los hombres,
tienen contrato temporal.

Ademas, 1 de cada 4 de los Antiguos Alumnos (27,53%) trabajan como técnicos (analista, comercial, de informatica...), seguidos de los que trabajan
como coordinadores o similar (11,24%), directivos o similares (8,99%), administrativo (6,74%) u operario sin cualificar (1,97%). Un 43,54% de
graduados que trabajan indica tener otro tipo de categoria profesional en su trabajo actual. Aumentan los contratos indefinidos, en practicas y de
auténomos con respecto a la Ola anterior, mientras que disminuyen los contratos temporales, disminuyendo también fuertemente los trabajos como
técnicos de los egresados (27,53%) con respecto a la Ola anterior (51,06%).

Mas de la mitad de los participantes que trabajan actualmente (53,93%) aseguran que tienen un salario neto mensual de mds de 1.200 €, de los cuales
el 23,88% cobra entre 1.501 y 2.000 €. Por el contrario, casi el 40% indica que cobra 1.200 € mensuales o menos (39,33%), un 10% gana menos de 600
€ mensuales (9,83%), es decir, menos del salario minimo interprofesional. Los hombres, los graduados en Juridico — Empresarial, los que tienen una
nota media aceptable en la carrera son quienes, en mayor proporcion que el resto, mayor salario neto mensual tienen (mas de 2.500 €), sin embargo,
los que estudiaron Educacién son por el contrario los que menos cobran mensualmente (menos de 600 €), en mayor medida que el resto.

Por otro lado, el 24,16% de los antiguos alumnos de la UFV con trabajo encontraron empleo a través de su red de contactos, seguido de los que lo
hicieron mediante el envio del Curriculum a empresas (13,76%), por los Job Sites en Internet (12,92%) o por el departamento de practicas y empleo
UFV (6,74%).
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DATOS DE PERFIL

1
Sexo ! 31,72 Facultad

1
; 27,09

Hombre; i

42,29 ! 20,04
1
!
E 11,67
i
i 4,85 4,63
1
i
!
Mujer; 57,71 : Biosanitaria Juridico -ComunicacionEducacién Ciencias Ingenieriay
T ; Empresarial ExperimentaleArquitectura
............................................................................. e e e e e e e
!
1
Doble Grado i Tipo de estudiante
Si; 11,45 : 48,02 segun Nota Media
1
: 36,56
!
1
!
5 15,42
!
1
i
!
No; 88,55 !

I Aceptable Bueno Extraordinario

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N=454 12
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DATOS DE PERFIL

Conocimientos informaticos Experiencia Internacional

1
!
49,56 E Si; 38,77
42,07 ;
i
!
8,37 !
i No; 61,23
Muy altos Otros .
............................................................................. o
Estan realizando algin master o i Actualmente trabajan
estudio de posgrado
i No; 21,59
No; 42,07 !
1
i
i

Si: 57.93 Si; 78,41

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454 13



Analisis Estadistico y
Segmentaciones

\ Universidad

//\\// Francisco de Vitoria

7d UFVMadrid

Observatorio de Empleo

3




Universidad
BN

Francisco de Vitoria

///\/// UFV Madrid

N

NIVEL DE IDIOMAS

Observatorio de Empleo

C2 Cc2 Cc2 C2 c2
6,17% 1,76% 0,22% 0,22% 0,00 %
c1 c1 c1 Cc1 c1
24,01% 1,54% 0,00% 0,44% 0,00 %
B2 B2 B2 B2 B2
35,02% 5,29% 0,22% 1,10% 0,00 %
B1 Bl B1 B1 B1
22,03% 5,95% 0,22% 0,66% 0,00 %
A2 A2 A2 A2 A2
6,61% 7,93% 2,42% 1,10% 0,00 %
Al Al Al Al Al
1,10% 7,05% 2,64% 3,08% 0,44%
Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno Ninguno
5,07% 70,48% 94,27% 93,39% 99,56%

* .

*

\[ [/
JL\

En general los titulados de la UFV de la promocion 2015-16 aseguran tener un nivel de inglés principalmente medio-alto, ya que mas de la mitad
(59,03%) indican tener un nivel B2 o C1.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 454
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CERTIFICADO OFICIAL DE IDIOMAS

Certifichy'

La mitad de los Antiguos Alumnos de la UFV (55,07%) no tienen ningun certificado oficial de idiomas. Por el contrario, mas de 4 de cada 10
alumnos graduados (44,93%) afirman tener un certificado oficial de alguno de los idiomas sugeridos, de los cuales la mayoria tienen certificado
oficial de inglés (38,11%).

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 454
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Universidad
PN

SEGMENTACIONES: Certificado oficial de idiomas

No tengo

Aleman Francés Italiano ningun
certificado

Total 38,11 1,54 6,83 0,66 55,07
ombre (A) 36,46 0,52 7,29 0,00 56,25
° (B) 39,31 2,29 6,49 1,15 54,20
Biosanitaria () 27,78 0,00 2,78 0,00 65,28
NSl (B) | A 63,64 9,09 13,64 0,00 36,36
0 acié (© 42,86 2,20 7,69 2,20 50,55
e ducaci6 (D) 41,51 0,00 5,66 0,00 50,94
genieriay Arquitectura [(3) 38,10 0,00 9,52 0,00 57,14
dico - Empresaria (F) 40,65 2,44 9,76 0,81 51,22
00 de Aceptable (Menos de (A) 33,13 2,41 7,23 0,00 58,43
diante segin Bueno (7-7,99 (8) 38,53 1,38 6,42 1,38 54,59
ota Mediz aordinario (8-10 () 48,57 0,00 7,14 0,00 48,57
o i (A)| B 51,92 1,92 B 15,38 5,77 42,31
0 (8) 36,32 1,49 5,72 000 A 5672
(A) 100,00 B 347 B 12,72 1,73 0,00
ado Inglés No (8) 0,00 0,36 3,20 0,00 88,97
alto () 39,47 0,00 2,63 0,00 55,26
one >> Alto (B) 42,01 2,09 6,81 1,05 52,88
OHMAHEOS  aceptables o Bajo () 34,22 1,33 7,56 0,44 56,89
periencia (A)| B 53,98 1,70 B 10,80 1,70 42,61
ona 0 (B) 28,06 1,44 4,32 000 A 62,95

Son los alumnos graduados en la Facultad de Ciencias Experimentales, los que tienen doble grado y los que han tenido una experiencia
internacional quienes, en mayor medida que el resto, aseguran tener un certificado oficial de Inglés, mientras que por el contrario, los que no
tienen doble grado ni tienen experiencia internacional indican no tener ningun certificado oficial de idiomas, en mayor proporcion que el resto.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454
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CONOCIMIENTOS INFORMATICOS

44,07
36,86
 —
115,2/5
q < e 0,00
3,39 0.2] o 021 '

Muy altos Altos Aceptables Regulares Bajos Muy bajos

2017 W 2018

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454
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SEGMENTACIONES: Conocimientos informaticos

Total

Aceptables/

Muy altos Regulares/ Bajos
8,37 42,07 49,56
(A) 10,94 46,35 02,71
(B) 6,49 3893 A 54,58
(A) 3,47 32,64 CE 63,89
(B) 4,55 59,09 36,36
(c) 13,19 50,55 36,26
(D) 3,77 30,19 CE 66,04
(E) | ABCDF 61,90 33,33 4,76
(F) 4,07 50,41 E 45,53
(A) 9,04 42,17 43,80
(B) 7,80 40,83 51,38
(C) 8,57 45,71 45,71
(A) 3,85 55,77 40,38
(B) 8,96 40,30 50,75
(A) 8,67 46,82 44,51
(B) 8,19 39,15 52,67
(A) 100,00 0,00 0,00
(B) 0,00 100,00 0,00
(C) 0,00 0,00 100,00
(A) 10,23 47,73 42,05
(B) 7,19 38,49 A 54,32

Los egresados de la Escuela Politécnica Superior son los que indican tener un mayor conocimiento de informatica, en mayor porcentaje que el

resto.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454
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EXPERIENCIA INTERNACIONAL

2017 W 2018

63,77

14,62 14,98 15,68

No Si, antes de la carrera Si, durante la carrera

13,35 11,45

Si, después de la
carrera

Destaca un aumento del % de alumnos graduados que han tenido una experiencia internacional, especialmente durante la carrera (5,25 p.p).

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454
20
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Universidad
BN

SEGMENTACIONES: Experiencia internacional

Si,antesdela Si,durantela Si, despuésde

carrera carrera la carrera

Total 61,23 14,98 20,93 11,45
ombre (A) 58,33 17,19 23,96 13,02
’ (B) 63,36 13,36 18,70 10,31
Biosanitaria (A)| BCE 7431 12,50 13,89 5,56
as Experimentales [{(:)) 27,27 455 ACDF g3,64 9,09
0 acié (© 49,45 18,68 24,18 A 17,58
2 ducacié D) B 71,70 13,21 9,43 13,21
genieriay Arquitectura i3} 42,86 19,05 38,10 23,81
e EreeerE (F) 59,35 17,07 21,14 11,38
i Aceptable (Menos de 7) [T} 62,05 14,46 19,28 15,06
diante segtin Bueno (7-7,99 (B) 59,17 16,06 2,02 10,55
ota Media aordinario (8-10 (© 65,71 12,86 21,43 5,71
o o (A) 44,23 2308 B 34,62 9,62
0 (8)| A 63,43 13,93 19,15 11,69
(A) 4509 B 2081 B 30,06 B 16,18
ado Inglés No )| A 71,17 11,39 15,30 8,54
alto (A) 52,63 13,16 23,68 18,42
one > Alto (B) 56,02 17,28 21,99 11,52
OIMAtEOS  Aceptables o Bajo (©) 67,11 13,33 19,56 10,22
Deriencis (A) 0,00 38,64 53,98 29,55
onal No (B) 100,00 0,00 0,00 0,00

Los Antiguos Alumnos que no han tenido una experiencia internacional son principalmente los graduados en la Facultad de Ciencias de la
Salud y Educacién y Humanidades, y los que no tienen doble grado o no tienen un certificado oficial de inglés. Sin embargo, los que indican que
tuvieron esta experiencia internacional durante la carrera son en mayor medida los estudiantes de Ciencias Experimentales y Comunicacién, los
que tienen doble grado vy certificado oficial de inglés.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454
21
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REALIZACION DE MASTER O ESTUDIOS DE POSTGRADO EN LA ACTUALIDAD

Si, master. En la UFV o
International Business
School UFV-ADEN

Si, méaster. En otra
universidad

He finalizado el master en la
UFV o International Business
School UFV-ADEN

He finalizado el méaster en
otra universidad

Estudio otro grado en la UFV

Estudio otro grado en otra
universidad

Estoy preparando
oposiciones

No estoy estudiando

5,51
21,37
2,64
13,88
176
176
11,01

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454

Motivos de No realizarlo

Estoy trabajando

Lo haré en un futuro

Motivos econdémicos

No lo veo necesario para
completar mi formacién

Prefiero buscar trabajo

Falta de decision

Estudio idiomas

6156

28,44
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SEGMENTACIONES: Realizacién de master o estudios de postgrado en la actualidad y Motivos de no hacerlo

He finalizado He finalizado No lo veo "
P PR i i . ) Prefiero .
Si, master. En Si, master. En el méster en el méster en Estudio otro  Estudio otro Estoy No estoy Estoy Lo haré en Motivos necesario Falta de Estudio
la UFV o IBS otra gradoenla gradoenotra preparando . . L. . buscar G2 om
5 ) otra la UFV o IBS ) 3 o estudiando trabajando unfuturo econémicos para mi B decision idiomas
UFV-ADEN universidad . . UFV universidad oposiciones trabajo
universidad  UFV-ADEN formacién
Total 5,51 21,37 13,88 2,64 1,76 1,76 11,01 42,07 71,73 28,27 8,38 7,33 5,24 4,71 2,62

Hombre (A) 3,13 22,40 13,02 B 5,21 2,08 1,56 6,77 45,83 73,86 23,86 10,23 9,09 5,68 2,27 3,41
Mujer (B) 7,25 20,61 14,50 0,76 1,53 191 A 14,12 39,31 69,90 32,04 6,80 583 4,85 6,80 1,94
Biosanitaria (A) 764 D 27,08 6,25 2,08 0,69 0,69 DF 26,39 29,17, 78,57 14,29 11,90 4,76 0,00 0,00 4,76
Ciencias Experimentales N({:] 909 p 4091 A 3182 4,55 0,00 0,00 0,00 13,64 33,33 100,00 0,00 0,00 33,33 0,00 0,00
Comunicacién (c) 5,49 21,98 A 21,98 0,00 2,20 1,10 0,00 47,25 62,79 A 41,86 6,98 13,95 9,30 16,28 0,00
Educacién (D) 0,00 7,55 9,43 1,89 A 7,55 5,66 9,43 AB 5849 70,97 19,35 9,68 6,45 0,00 3,23 6,45
Ingenieriay Arquitectura (3] 0,00 0,00 19,05 0,00 0,00 4,76 0,00 AB 76,19 75,00 31,25 18,75 12,50 12,50 6,25 0,00
Juridico - Empresarial (F) 5,69 20,33 14,63 5,69 0,81 1,63 5,69 45,53 75,00 28,57 3,57 3,57 5,36 0,00 1,79
Tipo de Aceptable (Menos de 7) N{A] 4,82 19,28 17,47 2,41 1,20 1,20 3,61 C 50,00 72,29 30,12 8,43 3,61 8,43 6,02 3,61
estudiante segiin Bueno (7-7,99) (B) 5,50 22,48 10,09 1,83 1,83 1,8 A 14,68 C 41,74 70,33 26,37 8,79 9,89 2,20 4,40 2,20
Nota Media Extraordinario (8-10) (C) 7,14 22,86 17,14 5,71 2,86 2,86 A 17,14 24,29 76,47 29,41 5,88 11,76 5,88 0,00 0,00
Si (A) 1,92 23,08 B 25,00 0,00 1,92 0,00 3,85 44,23 78,26 39,13 8,70 8,70 435 B 21,74 0,00]
No (B) 5,97 21,14 12,44 2,99 1,74 1,99 11,94 41,79 70,83 26,79 8,33 7,14 5,36 2,38 2,98
Tienen Si (A) 4,05 18,50 B 19,08 347 B 3,47 1,16 8,09 42,20 71,23 28,77 6,85 5,48 2,74 4,11 2,74
certificado Inglés No (B) 6,41 23,13 10,68 2,14 0,71 2,14 12,81 41,99 72,03 27,97 9,32 8,47 6,78 5,08 2,54
Muy altos (A) 2,63 13,16 18,42 2,63 0,00 2,63 5,26 55,26 71,43 38,10 B 23,81 14,29 9,52 9,52 0,00]
Altos (B) 4,19 24,08 17,28 3,14 1,05 1,05 9,42 39,79 65,79 C 39,47 3,95 5,26 6,58 5,26 1,32
Aceptables o Bajos (€) 7,11 20,44 10,22 2,22 2,67 2,22 13,33 41,78 76,60 17,02 8,51 7,45 3,19 3,19 4,26
Experiencia Si (A) 6,25 22,73 B 18,75 2,27 2,27 1,14 6,82 39,77, 64,29 34,29 8,57 8,57 8,57 4,29 1,43
Internacional No (B) 5,04 20,50 10,79 2,88 1,44 2,16 A 13,67 43,53 76,03 24,79 8,26 6,61 3,31 4,9 3,31

Facultad

Doble Grado

Conocimientos
informaticos

Los egresados de la UFV graduados en la Facultad de Ciencias de la Salud o Ciencias Experimentales son quienes, en mayor proporcion que el resto,
afirman estar realizando un master en otra universidad diferente a la UFV, mientras que los de estudiantes de Ciencias Experimentales y los de
Comunicacion indican principalmente haberlo finalizado en otra universidad. Son los que estudiaron en la facultad de Educacion y con certificado de inglés
quienes en mayor medida estan realizando otro grado en la UFV, mientras que los estudiantes de Biosanitaria se estdn preparando oposiciones, en mayor
medida que el resto. Los estudiantes de Comunicacion y los que tienen conocimientos informaticos altos, en mayor porcentaje, afirman que aunque no
estén cursado un master actualmente, pero lo hardn en el futuro, en mayor proporcién que el resto, mientras que los que tienen doble grado indican la
falta de decision.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454 23
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TRABAJAN ACTUALMENTE

13,22
7,42

No, pero estoy No, y no estoy
buscando trabajo buscando trabajo

Si

Aumenta en mas de 8 p.p el porcentaje de alumnos graduados que aseguran que estan actualmente trabajando.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 454
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SEGMENTACIONES: Trabajan actualmente

No, pero estoy No, y no estoy

buscando buscando

trabajo trabajo

Total 78,41 13,22 8,37
ombre (A) 79,69 12,50 7,81
° (8) 77,48 13,74 8,78
Biosanitaria (A) c 8403 6,25 9,72
as Experimentales () 68,18 18,18 13,64
0 aci6 (©) 62,64 AF 2857 8,79
° ducacié (D) 77,36 16,98 5,66
: L el (E) 85,71 9,52 4,76
dico presaria (F) C 8455 8,13 7,32
T Aceptable (Menos de (A) 80,72 13,25 6,02
diante segtin Bueno 99 (B) 77,98 13,76 8,26
ota edia aordinario (8-10 (C) 74,29 11,43 14,29
o i (A) 75,00 15,38 9,62
0 (B) 78,86 12,94 8,21
(A) 79,19 10,98 9,83
ado Ingle o (B) 77,94 14,59 7,47
. ) alto (A) 76,32 18,42 5,26
o Alto (B) 77,49 16,75 5,76
Aceptables o Bajo () 79,56 9,33 11,11
periencia (A) 73,30 16,48 10,23
ona 0 (B) A 8165 11,15 7,19

Son los alumnos graduados en la Facultad de Ciencias de la Salud o en la de Juridico — Empresarial, y los que no tienen experiencia internacional
son quienes en mayor medida que el resto, afirman estar trabajando actualmente. Sin embargo, los estudiantes de Comunicacion indican, en
mayor proporcion que el resto, no estar trabajando aunque estan buscando trabajo.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =454
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PERCEPCION FUTURO Y TIEMPO DE BUSQUEDA DE EMPLEO

¢Crees que pronto encontraras trabajo?

71,70

2017

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 60

¢Cuanto tiempo llevas buscando empleo?

0
12,26 12,26

DeO0Oa3 De3ab pe6a9 De9al
meses meses

Mas de 1
meses afio afo

W 2018
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MEDIOS O FUENTES DE BUSQUEDA DE EMPLEO

90,00
85,00 83.33 JREEES
78,30 78,33
74,53
62,26
51,89 EyN:y4

2017 m2018

Job Sites en Linkedin y Red de Enviode C.Va  visitas a Agencias Departamento Empresas de Otros
Internet Redes Sociales contactos empresas empresas Poblicas de  de practicas y trabajo
(Autocandidatura) empleo empleo UFV temporal
Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 60
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EXPERIENCIA LABORAL REMUNERADA'Y CAUSAS DE NO DISPONER DE EMPLEO

Experiencia laboral remunerada tras estudios Causas de no disponer de empleo actualmente

36,17 35,46 T
61,70 e
24,11
355 5,10 3,55 5,10
Continuar la No Finalizacié6  Motivos No tener el Otras razones
formacion encontrar n contrato personales nivel
trabajo requerido
relacionado
con estudios
2017 H 2018
Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =98
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SEGMENTACIONES: Experiencia laboral remunerada y Causas de no disponer de empleo

No haber

Continuar areErEd La Motivos No.tener el
con la ningun trabajo  finalizacidn PEESEEE m,vél d(.e’ Otras razones

formacion relacionado con  de| contrato S Gl

estudios cuidado hijos) requerido

Total 30,61 24,49 23,47 5,10 5,10 28,57

ombre (A) 28,21 17,95 23,08 5,13 7,69 33,33
° e (B) 32,20 28,81 23,73 5,08 3,39 25,42
Biosanitaria (A) 56,52 4,35 26,09 4,35 0,00 26,09
a pe entale (B) 42,86 0,00 42,86 0,00 0,00 14,29
0 acio (€) 20,59 35,29 20,59 2,94 11,76 23,53
° ducacié (D) 16,67 A 58,33 25,00 8,33 0,00 25,00
g ay Arquite =M (E) 33,33 33,33 0,00 33,33 0,00 0,00
N e —— (F) 21,05 15,79 21,05 5,26 5,26 52,63
no de Aceptable enos de (A) 12,50 31,25 28,13 9,38 3,13 34,38
diante seg Bueno 99 (B) 29,17 22,92 25,00 2,08 8,33 25,00
ota Media aordinario (8-10 (C) AB 66,67 16,67 11,11 5,56 0,00 27,78
bob do (A) 30,77 30,77 7,69 0,00 7,69 23,08
0 (B) 30,59 23,53 25,88 5,88 4,71 29,41
(A) 36,11 22,22 13,89 8,33 2,78 33,33
ado Ingle 0 (B) 27,42 25,81 29,03 3,23 6,45 25,81
0 (A) 22,22 11,11 11,11 11,11 0,00 44,44,
one % Alto (8) 1395 ¢ 41,86 34,38 4,65 6,98 23,26
e ©| 8 478 10,87 15,22 435 435 30,43
perie a (A) 38,30 19,15 19,15 6,38 4,26 23,40
ona 0 (B) 23,53 29,41 27,45 3,92 5,88 33,33

Los que estudiaron Educacion y los que tienen conocimientos informaticos altos indican que no tienen trabajo remunerado actualmente porque
no encuentran trabajo relacionado con sus estudios, mientras que los que tienen una nota media muy alta (8-10) y conocimientos informaticos
aceptables o bajos, en mayor medida que al resto, indican que el no tener empleo se debe a que contindan con su formacion.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =98
30
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TIPO DE EMPRESAY LUGAR EN EL QUE TRABAJAN

Y ¢donde se encuentra tu empresa?

9

¢En qué tipo de empresa trabajas?

80,66

O L1770
4,23 LS. UY |

4,21 4,21
Administracién Empresa Empresa Auténomo o Empresa En la Fuera de la Extranjero
Organismo privada de privada de  socio en una propia- Comunidad de Comunidad
oficial, Empresa mas de 250 menos de 250 pequeiia Emprendedor Madrid de Madrid
pUblica trabajadores  trabajadores empresa

2017 W 2018

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356
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Universidad
BN

SEGMENTACIONES: Tipo de empresa y Lugar en el que trabajan

Empresa Empresa Administracién. Auténomo o
5 . ) ) ) Empresa Enla Fuerade la
privadade mas privadade Organismo socio en una ) ) A .
. . propia- Comunidad Comunidad  Extranjero
de 250 menos de 250 oficial, Empresa pequeia ) )
3 ) ) Emprendedor de Madrid de Madrid
trabajadores  trabajadores publica empresa
Total 36,80 32,58 22,19 4,21 4,21 79,21 17,70 3,09
Hombre (A) 40,52 32,03 13,73 6,54 B 7,19 80,39 16,99 2,61
Mujer (B) 33,99 33,00 A 28,57 2,46 1,97, 78,33 18,23 3,45
Biosanitaria (A) 27,27 23,14 CDF 47,11 1,65 0,83 F 82,64 15,70 1,65
Ciencias Experimentales [{:)NIaY 66,67 13,33 13,33 6,67 0,00 86,67 13,33 0,00
Comunicacién (€) 40,35 AF 50,88 1,75 3,51 3,51 F 87,72 10,53 1,75
Facultad .,
Educacién (D) 21,95 ABEF 6585 9,76 0,00 2,44 F 92,68 2,44 4,88
Ingenieriay Arquitectura J(3] 55,56 22,22 0,00 556 A 16,67 88,89 5,56 5,56
Juridico - Empresarial (F) 44,23 25,00 14,42 8,65 7,69 62,50 ACD 32,69 4,81
Tipo de Aceptable (Menos de 7) NI} 43,28 32,09 10,45 4,48 B 9,70 69,40 C 24,63 5,97
estudiante segtin Bueno (7-7,99) (B) 31,76 36,47 A 25,29 5,29 1,18 A 82,94 15,29 1,76
Nota Media  Extraordinario (8-10) (C) 36,54 21,15 A 42,31 0,00 0,00 A 92,31 7,69 0,00
Si (A)| B 51,28 38,46 0,00 5,13 513 B 92,31 2,56 513
Doble Grado
No (B) 35,02 31,86 24,92 4,10 4,10 77,60 A 19,56 2,84
Tienen Si (A) 40,15 32,85 20,44 3,65 2,92 79,56 16,06 4,38
certificado Inglés No (B) 34,70 32,42 23,29 4,57 5,02 79,00 18,72 2,28
s Muy altos (A) 51,72 31,03 6,90 3,45 6,90 82,76 13,79 3,45
Conocimientos
. o Altos (B) 40,54 32,43 19,59 4,05 3,38 82,43 14,19 3,38
informaticos .
Aceptables o Bajos (C) 31,28 32,96 26,82 4,47 4,47 75,98 21,23 2,79
Experiencia  Si (A) 41,86 31,78 19,38 3,88 3,10 75,19 16,28 8,53
Internacional No (B) 33,92 33,04 23,79 4,41 4,85 81,50 18,50 0,00

Mientras que las mujeres, en mayor medida que los hombres, trabajan para una Empresa Publica, la Administracién u Organismo oficial, estos
por el contrario trabajan para una empresa propia, son emprendedores, en mayor porcentaje que las mujeres. Ademas de los hombres, también
lo son los que estudiaron Ingenieria o Arquitectura o los que tienen una nota media aceptable, en mayor porcentaje que el resto. Mientras que
en las empresas privadas mas pequefias trabajan principalmente los que estudiaron Comunicacién y Educacion, en las empresas privadas
grandes de mas de 250 empleados trabajan, en mayor medida, los que estudiaron en Ciencias Experimentales y los que tienen doble grado. Por
otro lado, los egresados de la Facultad de Ciencias de la Salud y los que tienen notas medias altas trabajan en mayor medida para la
Administracién Publica.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =356 32
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TIEMPO QUE TARDO EN ENCONTRAR SU PRIMER EMPLEO

2017 W 2018

37,08
32,33
19,03
14,61 [EEERE

0,67 Rl 9,67

' 8,15

6,46 6,46 5,74
3,32 4,23 XK
Antes de empezar a Durante la A través de Entre 0-3 Entre 3-6 Entre 6-9 Entre 9-12 Después de

estudiar la realizacién de  mis practicas meses meses meses meses un aiio de

titulacion la titulacién después de después de después de después de finalizar

personalmente finalizar finalizar finalizar finalizar
Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356
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SEGMENTACIONES: Tiempo que tardd en encontrar su primer empleo

Antes de Du‘ran.t'e & Entre 0-3 Entre 3-6 Entre 6-9 Entre 9-12 .

empezar a reall.zaaorj’de A través de meses meses meses meses Despu:es b

estudiar la DR mis practicas  después de después de después de después de ?no-de

titulacién e finalizar finalizar finalizar finalizar foalag

personalmt
10,11 14,61 6,46 37,08 8,15 6,46 3,93 13,20

(A) B 13,73 B 19,61 7,84 32,03 6,54 7,84 3,27 9,15
(B) 7,39 10,84 5,42 40,89 9,36 5,42 4,43 A 16,26
(A) 0,83 5,79 8,26 DF 5124 12,40 5,79 4,96 10,74
(B) 6,67 0,00 6,67 20,00 13,33 6,67 0,00 AF 46,67
(Q) 0,00 15,79 5,26 33,33 12,28 8,77 5,26 19,30
(D) A 19,51 A 26,83 2,44 24,39 2,44 2,44 2,44 19,51
(E) 000 A 33,33 0,00 44,44 0,00 11,11 5,56 5,56
(F) A 2500 A 18,27 7,69 28,85 3,85 6,73 2,88 6,73
(A) B 16,42 19,40 5,97 28,36 6,72 8,96 3,73 10,45
(B) 8,24 11,76 4,71 40,00 11,76 5,29 4,12 14,12
(C) 0,00 11,54 1346 A 50,00 0,00 3,85 3,85 17,31
(A) 2,56 20,51 10,26 38,46 10,26 7,69 5,13 5,13
(B) 11,04 13,88 5,99 36,91 7,89 6,31 3,79 14,20
(A) 9,49 13,87 4,38 36,50 8,03 6,57 3,65 17,52
(B) 10,50 15,07 7,76 37,44 8,22 6,39 4,11 10,50
(A) 3,45 20,69 0,00 31,03 6,90 13,79 10,34 13,79
(B) 9,46 17,57 6,76 35,14 6,76 6,76 3,38 14,19
(C) 11,73 11,17 7,26 39,66 9,50 5,03 3,35 12,29
(A) 6,20 16,28 5,43 32,56 9,30 6,98 5,43 17,83
(B) 12,33 13,66 7,05 39,65 7,49 6,17 3,08 10,57

Los hombres, los Antiguos Alumnos de la UFV que se graduaron en la facultad de Educacién y en la de Juridico — Empresarial y los que tienen
una nota media aceptable encontraron su primer trabajo antes de comenzar la Carrera o durante su titulaciéon, mientras que los que se
graduaron en Ciencias de la Salud y tuvieron una nota media muy alta lo hicieron después aunque tardaron poco tiempo (0-3 meses). Sin
embargo los que mas tardaron en encontrar su primer empleo (1 afio) fueron los que se graduaron en Ciencias Experimentales, en mayor

medida que el resto.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad.

N =356 34
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¢En qué medida dirias que el trabajo que realizas ¢Cudal es tu grado de satisfaccion con
esta relacionado con la titulaciéon que has cursado? tu empleo actual?

A 70,39 71,07 65,26 65,17

18,43 17,98
11,18 10,96

Bottom (0-4) Medium (5-7) Top (8-10) Bottom (0-4) Medium (5-7) Top (8-10)

2017 W 2018

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356
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SEGMENTACIONES: Relacidn entre el trabajo y la titulacion y grado de satisfaccién con su empleo actual

Total
ombre (A) 7,94 7,99
° e (B) 8,20 7,80
Biosanitaria (A) | cF 917 8,20
as Experimentales [(2) 7,60 8,20
0 acié (© 6,75 7,68
° acié (D) 7,68 7,32
] a N(3) 8,89 7,50
dico - Empresaria (F) 7,65 7,88
Aceptable (Menos de (A) 7,25 7,66
eno (7-7,99 ® | A 831 7,82
ota aordinario (8-10 (C)| AB 9,52 AB 869
o ) (A) 7,87 7,59
0 (8) 8,11 7,92
(A) 8,05 8,11
ado Inglés No (8) 8,11 7,74
alto (A) 7,72 7,55
one % Alto (8) 8,26 8,11
OFMaties bles o Bajo () 8,00 7,75
a (A) 7,54 7,80
acional No ®B) | A 840 7,93

Son los estudiantes graduados en la Facultad de Ciencias de la Salud y los que tienen una nota media de notable (7-7,99) o sobresaliente (8-10)
en la carrera quienes, en mayor medida que el resto, realizan un trabajo intimamente relacionado con su titulacién. Ademas, los que tienen una
nota media muy alta son quienes, en mayor medida que el resto, estan mas satisfechos con su empleo actual.
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PRINCIPALES FACTORES DE CONTRATACION

2017 W 2018

68,28

34,14 EYVY

14,80
. 12,39 ’
M|.mul?cw.n Las practicas Los idiomas Conocimientos Otro Nlrlgun
universitaria informaticos requisito en
especial

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356
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SEGMENTACIONES: Principales factores de contratacion

. A4 . Ningun
Mi titulacion Las e Conocimientos L.
. A . Los idiomas L. requisito en
universitaria practicas informaticos .
[ E]
Total 61,52 23,31 13,48 7,02 34,27 6,46

Hombre (A) 60,78 23,53 16,34 B 11,76 28,10 B 9,80

Mujer (B) 62,07 23,15 11,33 3,45 A 3892 3,94

Biosanitaria (A) | CF 7438 26,45 3,31 0,83 23,97 1,65

Ciencias Experimentales H({:}] 66,67 46,67 A 26,67 A 13,33 46,67 6,67

Facultad Comunicacién (C) 50,88 19,30 12,28 A 12,28 A 47,37 5,26

Educacién (D) 51,22 12,20 A 1951 0,00 26,83 A 17,07

Ingenieriay Arquitectura (3] 66,67 11,11 A 27,78 ACF 4444 33,33 0,00

Juridico - Empresarial (F) 54,81 25,00 A 19,23 6,73 40,38 9,62

Tipo de Aceptable (Menos de 7) R{.] 52,24 17,16 18,66 9,70 41,04 10,45

estudiante Bueno (7-7,99) (B) 65,29 22,94 10,00 6,47 30,00 4,71

segin Nota  Extraordinario (8-10) €| A 73,08 AB 40,38 11,54 1,92 30,77 1,92

Doble Grado Si (A) 53,85 30,77 17,95 10,26 41,03 2,56

No (B) 62,46 22,40 12,93 6,62 33,44 6,94

Tienen Si (A) 56,93 22,63 B 20,44 9,49 35,04 5,84

certificado Inglés No (B) 64,38 23,74 9,13 5,48 33,79 6,85

A Muy altos (A) 72,41 24,14 24,14 B 34,48 27,59 0,00

Conocimientos

9 e Altos (B) 58,11 26,35 14,86 10,14 39,86 7,43
informaticos .

Aceptables o Bajos (C) 62,57 20,67 10,61 0,00 30,73 6,70

Experiencia  Si (A) 54,26 28,68 B 20,93 10,08 38,76 8,53

Internacional No (B) | A 65,64 20,26 9,25 5,29 31,72 5,29

Cabe destacar que la gran mayoria de los alumnos graduados en practicamente todas las facultades de la UFV sugeridas aseguran, en mayor
proporcion que el resto, que fueron contratados en su trabajo actual por los idiomas que tenian, excepto los que estudiaron Comunicacion

y Ciencias de la Salud, que indican en mayor medida que su contratacion se debid principalmente a sus conocimientos informaticos o su
titulacién universitaria respectivamente. Ademas, los hombres en mayor medida que las mujeres, indican que el principal factor de contratacién
en su caso fue sus conocimientos informaticos o ningln requisito en especial, mientras que ellas indican otros motivos, en mayor medida que
ellos.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356 38
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PUESTO ACTUAL Y JORNADA LABORAL

Tu puesto actual se corresponde...

|

Tu jornada laboral es...

80,66
65,86
Con tu nivel Con estudios Con estudios A tiempo A tiempo
académico universitarios de nivel no completo (40 parcial
inferior a los que universitarios horas semanales) (Reducida/
posees media jornada)
Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356
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SEGMENTACIONES: Puesto actual y Jornada laboral

Con estudios ) A tiempo A tiempo
. § e s Con estudios X
Con mi nivel universitarios o completo (40 [ EIGEL
académico de nivel ) e horas (Reducida/
. . universitarios L.
inferior a los semanales) mediajornada)
Total 80,34 12,36 7,30 78,09 21,91
ombre (A) 82,35 11,76 5,88 81,70 18,30
° (B) 78,82 12,81 8,37 75,37 24,63
Biosanitaria (A)[ cp 9256 4,96 2,48 71,07 F 28,93
a pe entale (B) 80,00 20,00 0,00 93,33 6,67
0 acio (€) 71,93 1404 A 14,04 D 80,70 19,30
- ducaci6 (D) 4878 A 3L71 A 19,51 51,22 CEF 4878
g ay Arquite - (E) 88,89 11,11 0,00 D 94,44 5,56
dico presaria (F) D 81,73 11,54 6,73 AD 90,38 9,62
po de Aceptable (Menos de (A) 71,64 1567 B 12,69 81,34 18,66
d Bueno 99 (B) 82,94 12,35 4,71 72,35 27,65
ota aordinario (8-10 (Q) A 94,23 3,85 1,92 88,46 11,54
Doble Grado (A) 84,62 10,26 513 87,18 12,82
0 (B) 79,81 12,62 7,57 76,97 23,03
(A) 81,02 13,87 511 79,56 20,44
ado Inglé 0 (B) 79,91 11,42 8,68 77,17 22,83
alto (A) 79,31 10,34 10,34 93,10 6,90
one > Alto (B) 81,76 12,84 5,41 79,73 20,27
OFMATCOS A ceptables o Bajo () 79,33 12,29 8,38 74,30 25,70
periencia (A) 81,40 10,08 8,53 83,72 16,28
ona 0 (B) 79,74 13,66 6,61 74,89 25,11

Los egresados de la UFV que se graduaron en la Facultad de Ciencias de la Salud y en la de Juridico — Empresarial y con una nota media de
sobresaliente en la carrera indican que su puesto actual se corresponde con su nivel académico, en mayor proporcion que el resto. Sin embargo,
los estudiantes de Educacion indican por el contrario que su puesto actual se corresponde con un nivel académico inferior al que poseen o con
estudios no universitarios, en mayor medida que el resto. Por otro lado, los graduados en la facultad de Comunicacion, Ingenieria — Arquitectura
y en Juridico — Empresarial, trabajan, en mayor medida, a tiempo completo (40 horas semanales), mientras que los de Ciencias de la Salud y
Educacion lo hacen en mayor porcentaje, a tiempo parcial (con jornada reducida o media jornada).

40
Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N =356
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TIPO DE CONTRATO Y CATEGORIA PROFESIONAL

¢Qué tipo de contrato tienes?

¢Qué categoria profesional tienes en tu trabajo?

43,54

28,10

Otro

8.99 11,24
.55 5,44
cualificar
*En 2017 era = Jefatura (comercial, produccién, administracién, etc.)

Directivo o *Coordinaciéon Técnico (analista, Administrativo Operario sin

8,46
6,74
Contrato Contrato Contrato en Auténomo  Contrato por
indefinido temporal Practicas obra o servicio similar o similar comercial, de
informatica...)
4

N =356

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad.
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SEGMENTACIONES: Tipo de contrato y Categoria profesional

Técni
Contrato | X ., ecn.lco .. Operario
Contrato Contrato en , Contrato Directivoo Coordinacié6 (analista, Administrat )
L. Auténomo porobrao .. .. o ) ) sin
temporal Practicas . indefinido similar nosimilar comercial, de ivo .
servicio ) L. cualificar
informatica,
Total 26,12 16,01 12,92 6,74 38,20 8,99 11,24 27,53 6,74 1,97 43,54

Hombre (A) 20,26 13,73 B 18,95 7,84 39,22 B 16,99 14,38 28,76 5,88 1,31 32,68

Mujer (B) |A 30,54 17,73 8,37 5,91 37,44 2,96 8,87 26,60 7,39 2,46 A 51,72

Biosanitaria (A) | CF 48,76 9,92 9,92 4,96 26,45 1,65 5,79 32,23 0,00 0,83 EF 59,50

Ciencias Experimentales N(:}} 26,67 AD 46,67 0,00 6,67 20,00 0,00 20,00 40,00 0,00 0,00 40,00

Facultad Comunicacion (Q) 17,54 22,81 12,28 10,53 36,84 3,51 14,04 28,07 8,77 3,51 42,11

Educacién (D) 24,39 4,88 9,76 AF 2195 39,02 2,44 7,32 9,76 488 A 9,76 EF 65,85

Ingenieria y Arquitectura (3] 0,00 5,56 22,22 0,00 AB 72,22 A 16,67 16,67 D 50,00 5,56 0,00 11,11

Juridico - Empresarial (F) 9,62 21,15 18,27 1,92 A 49,04 ACD 23,08 15,38 23,08 15,38 0,00 23,08

Tipo de Aceptable (Menos de 7) NP 15,67 14,18 16,42 522 BC 48,51 B 20,15 15,67 26,12 9,70 2,99 25,37

estudiante  Bueno (7-7,99) (B) |A 27,65 14,71 14,12 10,00 33,53 2,94 8,24 28,24 5,88 1,76 A 52,94

segliin Nota  Extraordinario (8-10) (C) | AB 48,08 25,00 0,00 0,00 26,92 0,00 9,62 28,85 1,92 0,00 A 59,62

Doble Grado Si (A) 15,38 B 28,21 10,26 513 41,03 10,26 12,82 B 41,03 7,69 5,13 23,08

No (B) 27,44 14,51 13,25 6,94 37,85 8,83 11,04 25,87 6,62 1,58 A 46,06

Tienen Si (A) 18,98 16,06 13,87 8,76 42,34 8,03 10,22 24,82 6,57 1,46 48,91

certificado Inglés No (B) |A 30,59 15,98 12,33 5,48 35,62 9,59 11,87 29,22 6,85 2,28 40,18

_ Muy altos (A) 10,34 13,79 10,34 0,00 BC 65,52 10,34 10,34 BC 55,17 6,90 0,00 17,24
Conocimientos

informaticos Altos (B) 21,62 20,95 12,16 7,43 37,84 8,11 13,51 27,03 8,78 0,68 A 41,89

Aceptables o Bajos (c) [A 32,40 12,29 13,97 7,26 34,08 9,50 9,50 23,46 5,03 33 A 49,16

Experiencia  Si (A) 23,26 18,60 11,63 6,98 39,53 6,98 13,18 30,23 4,65 3,10 41,86

Internacional No (B) 27,75 14,54 13,66 6,61 37,44 10,13 10,13 25,99 7,93 1,32 44,49

Son los hombres, quienes en mayor medida que las mujeres, tienen contrato de auténomos, mientras que por el contrario, las mujeres, en
mayor porcentaje que los hombres, tienen contrato temporal. Ademas de las mujeres, los que estudiaron en la Facultad de Ciencias de la Salud
los que tienen una nota media alta en su carrera (a partir de 7), los que no tienen certificado de inglés y los que tienen conocimientos
informaticos aceptables o bajos son quienes en mayor proporcion que el resto tienen contrato temporal, frente a los estudiantes de la Escuela
Politécnica Superior o a los de juridico o empresarial, con una nota media aceptable y conocimientos informaticos muy altos, que tienen
contrato indefinido y ademas tienen un puesto como directivo o similar, en mayor medida.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356 49
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SALARIO MENSUALY MEDIO POR EL QUE ENCONTRARON EMPLEO

Salario Neto Mensual Medio por el que encontraron empleo

30,51

24,14

J 22,9

10,96 13.6
b 12,9
9,83 ’ 11,78
6,74 8,76
5,62
49 o s 453 (4 0,28
TUEEEL (2,72 BN 0,60
Menos de Entre Entre Entre Entre Entre 2001 Mdasde Prefiero Red de Envio de Job Sites Dept. Visitas a Linkedin y Agencias Empresas Otros
600 € 601y 901y 1201y 1501y Y2500€ 2500€ no contactos C.Va  enlnternet practicas empresas Redes Publicas de trabajo
900 € 1200 € 1500€ 2000 € contestar empresas y empleo Sociales empleo temporal
UFV
Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356
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Menosde Entre 601y Entre 901y Entre 1201y Entre 1501y Entre 2001y Prefiero no Red de En(;n\;):e Job Sites en Ze::::t";cea:tyo
600 € 900 € 1200 € 1500 € 2000 € 2500 € contestar contactos i Internet
empresas empleo UFV
Total 9,83 10,96 18,54 19,94 23,88 5,62 4,49 6,74 24,16 13,76 12,92 6,74
ombre (A) 5,88 10,46 14,38 21,57 24,84 7,84 B 7,19 7,84 26,80 14,38 11,76 8,50
° (B)] A 12,81 11,33 21,67 18,72 23,15 3,94 2,46 5,91 22,17 13,30 13,79 5,42
Biosanitaria (A) 9,92 5,79 19,83 24,79 28,93 4,13 0,83 5,79 14,05 18,18 14,88 3,31
a perimentale (B) 6,67 AF 46,67 20,00 6,67 20,00 0,00 0,00 0,00 33,33 13,33 6,67 6,67
0 acioé (C) 12,28 A 21,05 26,32 21,05 10,53 1,75 0,00 7,02 A 38,60 5,26 12,28 14,04
- ducacié (D)| F 21,9 1220 F 31,71 19,51 9,76 0,00 0,00 4,88 34,15 19,51 9,76 2,44
g ay Arquite a N3] 0,00 0,00 0,00 27,78 22,22 AC 22,22 5,56 22,22 16,67 11,11 27,78 11,11
dico presaria (F) 5,77 7,69 10,58 1442 C 31,73 962 A 1346 6,73 24,04 11,54 10,58 7,69
po de Aceptable (Menos de (A) 8,96 8,96 15,67 17,91 25,37 7,46 B 9,70 5,97 29,10 8,96 15,67 4,48
diante Bueno 99 (B) 11,18 11,18 22,94 21,18 20,00 3,53 1,18 8,82 21,76 17,06 11,18 8,82
ota aordinario (8-10 (C) 7,69 15,38 11,54 21,15 32,69 7,69 1,92 1,92 19,23 15,38 11,54 5,77
S (A) 15,38 513 28,21 17,95 23,08 2,56 2,56 513 B 38,46 15,38 7,69 7,69
0 (B) 9,15 11,67 17,35 20,19 23,97 5,99 4,73 6,94 22,40 13,56 13,56 6,62
(A) 9,49 10,22 21,90 19,71 22,63 6,57 2,19 7,30 B 30,66 13,14 13,87 511
ado Inglés No (B) 10,05 11,42 16,44 20,09 24,66 5,02 5,94 6,39 20,09 14,16 12,33 7,76
alto (A) 10,34 6,90 17,24 13,79 13,79 C 17,24 6,90 13,79 27,59 13,79 C 27,59 10,34
one >* Alto (8) 6,08 13,51 18,92 17,57 27,70 6,08 4,73 5,41 27,03 12,16 13,51 8,78
OrMateo Aceptables o Bajo (C) 12,85 9,50 18,44 22,91 22,35 3,35 3,91 6,70 21,23 15,08 10,06 4,47
periencia (A) 6,20 10,08 20,16 21,71 27,13 4,65 3,10 6,98 25,58 17,05 12,40 8,53
ona 0 (B) 11,89 11,45 17,62 18,94 22,03 6,17 5,29 6,61 23,35 11,89 13,22 5,73

Los hombres, los graduados en Juridico — Empresarial, los que tienen una nota media aceptable en la carrera son quienes, en mayor proporcion
gue el resto, mayor salario neto mensual tienen (mas de 2.500 €), sin embargo, los que estudiaron Educacion son por el contrario los que menos
cobran mensualmente (menos de 600 €), en mayor medida que el resto. Son los estudiantes de Comunicacion, los que tienen doble grado y los
gue tienen certificado en inglés quienes han tirado de Red de contactos para encontrar empleo, mientras que los que tienen conocimientos
informaticos lo consiguieron mediante los Job Sites en Internet principalmente.

Fuente: Sondea. Estudio UFV — Barémetro de empleabilidad. N = 356
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