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DOBLE GRADO EN

DERECHO + RELACIONES INTERNACIONALES

+ INTEGRAL LEADERSHIP PROGRAM (Bilingtie)

INTEGRAL LEADERSHIP PROGRAM

m El perfil profesional que se forma en la ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Empresariales, se basa en:

m Conocimientos,
criterio y capacidad
de planificacion

y ejecucion para

el ejercicio de
responsabilidades
y estrategias: |
anadlisis, vision,
intervenciony
gestion de recursos |

M Valores:
comprension
internacional
desde el respeto
y la defensa de
la democracia, los
derechos humanos,
la diversidad cultural
y los principios de
igualdad, justiciay
solidaridad

= Direccion
de equipos.
Optimizaciéony
desarrollo del
talento en las
organizaciones.
Cultura corporativa

|
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55 dn .
m Experto en entornos
globales multiculturales,
economias y mercados
emergentes, en la realidad
internacional en los
ambitos historico, politico,
econdmico, juridico
y social
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e |
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m Liderazgo (autoconocimiento,
realizacion personal y autonomia
intelectual) orientado ala |
comunicacion y la mediacion
en el contexto de las relaciones

internacionales
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u Responsabilidad =
Social. Aplicacion del s
trabajo en grupo con

objetivos comunes,
fomentando la mejora
de la sociedad
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m Coaching y mentoring
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Integral Leadership Program
Simultaneamente al doble grado, cursaras
una titulaciéon complementaria basada en

el desarrollo de habilidades directivas.
v

Doble grado

Titulacion bilingle que incluye
los grados en Derecho

v Relaciones Intemacionaleg.

1

Formacion
bilingtie

Curso 0

Curso preparatorio en el
que iniciaras tu carrera.

+50%

de las asignaturas
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se imparten en inglés. /
‘ Coach&mentores Médulos formativos en los que desarrollaras
Q proyectos que te aportaran experiencia practica.

Te acompariaran y guiaran
durante toda tu formacion
universitaria.

Viaje académico anual
Descubriras los origenes de la civilizacion

) europea y occidental realizando el Camino de Santiago
o/ y la visita a Grecia, Roma y Jerusalén.
Trabajo en equipo

Practicas en empresas
Durante 2 semestres en una de
las 2.300 empresas con las que
la universidad tiene convenio.
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Contamos con méas de 70 1 . 0o o/00[A[M]BI00]y 4 o
- 00 [ 00
4

acuerdos bilaterales para J) ooo[Hooo

estudiar un cuatrimestre
o curso académico en el extranjero. University of Notre Dame
Finalizaras tu formacion con una

estancia de un bimestre en el Mendoza
College of Business (Indiana, EUA).

Colaboraras con comparieros,
profesores y profesionales del sector *

en el que te estas formando.
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Salidas profesionales

» En area juridica: ejercicio privado.
Abogacia, think tanks, érganos de
consejo de administracion, administraciéon
de sociedades, compliance...

» Ejercicio publico: oposiciones.
Carrera diplomatica, judicatura,
registro, notaria, fiscalia...

» Servicio publico: organismos nacionales
e internacionales.Carrera politica (gobierno,
cuerpodiplomatico...) y organizaciones
internacionales (ONU, UE, OCDE...).

Universidad

UFV Madrid

Francisco de Vitoria



PLAN DE ESTUDIOS

DERECHO + RRIL

+ INTEGRAL LEADERSHIP PROGRAM (Bilingtie)

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
DERECHO DERECHO
m Derecho Politico | m Derecho Politico Il
m Derecho Romano m Teoria General de Obligaciones y Contratos
m Teoria del Derecho m Derecho Penal Il
m La Persona como Sujeto de Derecho m Inglés Juridico
m Derecho Penal | RELACIONES INTERNACIONALES
RELACIONES INTERNACIONALES m Derecho Internacional |
m Historia de las Civilizaciones m Inteligencia*®
m Geopolitica* ® Mundo Actual Ill: EE.UU.*
® Mundo Actual I: Europa* ® Mundo Actual IV: Iberoamérica
m Teoria de las Relaciones Internacionales* m Organizaciones Internacionales*
® Mundo Actual Il Oriente Medio y Mundo Arabe* m Fundamentos del Comercio Internacional
m Introduccion ala Economia ®m Union Europea I*
FORMACION HUMANISTICA m Literatura Comparada

FORMACTION HUMANTSTICA
m Antropologia Fundamental

® Introduccion a los Estudios Universitarios
m Comunicacién, Habilidades y Competencias para el

Liderazgo m Educacién para la Responsabilidad Social
INTEGRAL LEADERSHIP PROGRAM INTEGRAL LEADERSHIP PROGRAM

Classic Culture | Classic Culture Il

Greatest Tittles in Literature | Greatest Tittles in Literature Il

Cultural Immersion Program | Cultural Immersion Program Il
= Communication Performance Skills m Innovation and Creativity

®m Aesthetics & Arts ® Group Dynamics Workshop
m Scientific Discoveries ® The Communication’s World
m Theater m Statistics

m Project Development m Project Management

* Asignaturas impartidas en inglés

Q Santiago Pérez-Seoane / 661 509 400
santiago.perez@ufv.es

3 (f] [ ufvmadrid
TERCER CURSO CUARTO CURSO
DERECHO DERECHO
m Contratacion Civil y Mercantil m Contabilidad para Juristas

m Derechos Reales e Inmobiliario m Contratacién Internacional

m Derecho Administrativo | m Derecho Administrativo Il

m Derecho Procesal | m Sistema Tributario Espafiol

m Introduccién al Derecho Financiero m Conflicto de Leyes

m Derecho de Sociedades m Derecho Concursal
RELACIONES INTERNACIONALES m Derecho de la Competencia

® Mundo Actual V: China, India y Japén* m Filosofia del Derecho

m Derecho Internacional Il u Derecho de Extranjeria

m Historia de Occidente RELACIONES INTERNACIONALES

m Mundo Actual VI: Africa* m Historia de las Religiones

m Direccién y Gestién de Proyectos Internacionales m Mediacion, Negociacion y Resolucion de Conflictos*

® Lenguaje Audiovisual FORMACION HUMANISTICA

®m Unioén Europea II* ® Introduccién a la Teologia

FORMACION HUMANISTICA

m Etica INTEGRAL LEADERSHIP PROGRAM
INTEGRAL LEADERSHIP PROGRAM Classic Culture IV

Cultural Immersion Program IV
Intercultural Relations
®m Analysis and Implementation of Projects Il
m Professional Coaching |

Classic Culture Il
Greatest Tittles in Literature Il
Cultural Immersion Program Il
®m Impact, Negotiation and Cooperation
m Organizational Psychology
= Analysis and Implementation of Projects |
m Decision Making in a Context of Uncertainty and

Complexity QUINTO CURSO

QUINTO CURSO CAPSTONE: INTEGRAL LEADERSHIP PROGRAM

DERECHO

® Quick Review on fundamentals; perspective of value and
m Derecho del Trabajo < RS

its creation

- Eere,Fho ‘;e Dahos m How to better evaluate and examinate the environment
" §m| |-a Y uce5|0ne.-s o m Sustainable results: orthodox and unorthodox approaches
m Fiscalidad Internacional y Comunitaria
T X m Resources & Resource — based advantages

m Practicas Profesionales

Mercado de Val Crédit
- efca ocerd o‘re‘.-s'y redito m Leadership Effectiveness & Trust
m Fusionesy Adquisiciones ) ) ) .
m Trabajo Fin de Grado m The Relationship Edge in Business

RELACIONES TNTERNACTIONAL ES m Neuro-leadership: the science of the brain, rest & your

m Pazy Seguridad Social performance . . . .
® El Papel de la Sociedad Civil en las Relaciones Internacionales ® Integral Leadership: Quadrants, Lines & Levels in Action
m Gestion de la Comunicacion Internacional de las

Organizaciones ® Innovation as a Way of Life
m Practicas Externas m Blue Oceans & Red Oceans: What customers really want?
m Trabajo Fin de Grado m Breakthrougs by Design

FORMACION HUMANISTICA
m Deontologia Profesional

m Redifining Innovation & Innovation Tools

Navigating Cultural Differences

EAIEGRANBEADER S L HEIRROG Rl Cultural Orientation Indicator

Cultural Immersion Program V Leveraging Cultural Strengths
m Professional Coaching Il Minimizing Cultural Weaknesses

m Professional Mentoring

m Strategic Implementation m Integral Leadership m Innovation Leadership = Cultural Leadership




